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I. Modalités pratiques

A. Qui peut remplacer 21

Pour pouvoir bénéficier du statut de remplacant il faut étre :
9 Etudiant en médecine ;

9 Francais ou ressortissant d'un Etat membre de la Communauté européenne ou partie a I'accord
sur I'Espace économique européen ;

9 Etre inscrit en troisiéme cycle de médecine générale en France et avoir validé trois semestres
dont un chez un praticien généraliste agréé ;

9 Présenter les garanties nécessaires de moralité ;
1 Ne pas présenter d'infiOi EO1 1T O Adi OAOO DPAOET 11T CENOAO EI
profession.

B. Comment devenir remplacant : les démarches administratives

1. Licence de remplacement 2

a) Obtention
La demande est & formuler auprés du président du Conseil Di D AOOA | AT dveldks MAdAcind o / O
AOGO OEOOiI 1T A EAAOI O0i 10 1G6EEDEOCAI 11T 16ET OAOT A
Yyl OBACEO AT OOGEOA AA OAIl Bl @reeil BT b ANDGARAG A8 1A AlldAsEAOR
Médecins (CDOM).
| Al 1 EO iftiorden & ¢yOeides GtAdestriédicaled @ Eetirér A fa scolarité)
E1 OE NO5O1 AAOOEAEAAO AA OAi 1 AOEOI DPi 00 1 AOAI
O6U Al TAEOEI1T NOA 1 AO OOIEO OAIl EAAOCEIT O AA OOA
I ZAOO i CAI AT AT O &£ OG0T EO O A PEI O ATPEA AA 1A
La licence de remplacement est ensuite délivrée par le CDOM.
Elle est valable jusqu'au mois de novembre de I'année en cours.

b) Renouvellement

ElleestrenouvelaAl A AEANOA AT 1Tiv A AT 11 OAT AOAh U AT 1T AEOE
études en 3¢ cycle.

, A 1 EAAT AA T3A00 Pl 00 Ai dckld Gisshe capte datk, @ fauk ddniOsa I A
OET OA AO JOIEQAFAOEARA 1A0 G*A OA 8

2. Autorisation de remplacement 3

Lalicencend T AORA U Al 1T A OAOI A 1A AOT EAR
""" A 0

Ti AAOOAEOA U 161 AGAT OET T A

1 Code de la Santé Publique : Article R4131-1 ; Article L. 4131-2 ; Article R4131-3 ; Article R. 4124-3 ; Annexe 41-1 de la partie réglementaire
2 Liens web : http://www.conseil-national. medecin.fr/; http://www.association-samba.org/Remplacement-et-Formalites-Une.html ;

http://www.kb.u-psud.fr/medecine-generale/DES/Theses/Faculte/licence.htm ;
3 Code de la Santé Publique : Article R4131-2
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, 6 AOOT OEOAOETT :ABGAGAOAAO 1Ti AROOGEOA
1 Lalicence de remplacement ;
T Uune AAT AT AA ABAOOT OEOAOEI T AA OAiI Pl AAAT AT O i OA

CDOM auquel est rattaché le médecin remplacé ;

9, A Ail EOOAT AA A8 OlPrésidénEdd CD@A upres AARréfet aprds @euniol des
deux pieces précédentes ;

M La deil EOOAT AA DPAO A0O080i DOi ZAAOT OAI AA 18A00I
notification au médecin remplace ;

9 Passés les 3 mois, une nouvelle demande doit étre émise selon les mémes modalités.

3. Signature du contrat de remplacement 4
Le contrat de remplacement est obligatoire.
Les contrats et avenants doivent étre communiqués au CDOM.

Le médecin doit signer et remettre au CDOM une déclaration aux termes de laquelle il affirme sur
I'honneur qu'il n'a passé aucune contre-lettre ni aucun avenant relatifs au contrat soumis a I'examen
du Conseil.

A TTTOAT O AA 1T A Ot @by gdred Och bhéhéraldeh Bemairle, daAdErardssion
négociable (en fonction des charges du cabinet) est de 70 a 100%.

Attention aux clauses des contrats qui prévoient des rémunérations minimales, AAO EI OG8 ACE
AA 165233!' & A601T OAI AOEAO8 3E T A 1 i AAAETravddAd D1 /
noir.

4. 317 O OA OE tn@®issurancAr@sponsabilité civile professionnelle
LA 2A0DI T OAAEI EOI #EOEI A faudik prAlOgEArtidds Asbutarkes jods# 0 q
couvre en principe pour vos remplacements OAT O NOA O1 0% 1 68 0A0 PAO OEi
Elle est obligatoire, vérifiez donc toutefois ce point auprés de votre assureur.

5. 31 O OA OE im@assutancdgrofessionnelle du véhicule
Par avenant a votre contrat d'assurance, celle-ci vous couvre pour vos déplacements et pour les
visites a domicile.

6. Souscrib O E 1 une agsdrance individuelle accident
Se référer au point IV z B - 4 pour plus de détails.

s~ A - . - A

7.%$1 Al AOAOETT AA Ai AOO A3 AAOEOEOiI AODPO
, A OAT P1 Ae AT O ATEO OA Ai Al AOAO U 1 8523 3jdugdeshr® DI
premier remplacement.

4 Code de la Santé Publique : Article R4127-91; Article L. 4113-9
Modéle de contrat de remplacement disponible sur le site du CNOM
5 Unions de Recouvrement des Cotisations de Sécurité Sociale et d'Allocations Familiales
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Déclaration aupres de la CPAM 6 :

« L’interne remplagant est tenu de faire connaitre aux caisses son numéro de licence de remplacement,
ainsi que son adresse personnelle et celle du cabinet professionnel dans lequel il assure son activité de
remplacement. » 7

Vous devez informer la CPAM (service des Professionnels de Santé) de votre lieu de résidence a
| EOOOA AAO on DOAI E Aaecutid obromen foilinard A poibldidplahnkg O

de vos remplacement08 , A #0! - AOO EAAEOQOOAITT AT AT O bPOi OAT G
1685233! &8

EnDOAOGENOAR ADPOT O Ai AIAKOODAITTON & O d 572 383 1A& A OMAKIEI A
toutes les administrations dont vous aurez a dépendre et ceux-ci prennent contact avec vous ensuite
par courrier.

8. Demande de Carte Professionnel de Santé &
$710 161 AGAT OET 1T AA 1 A 1 EAAT Adéposedune@dniarié dk Bakd del Oh
Professionnel de Santé (CPS) au CDOM, qui fournit le formulaire adéquat pour la version étudiant
AOAA 1 EAAT AA AA OAI Pl AAAT AT 08 , A Ail AE Ad1 AOAT C
01 OO 1 8 OOEI| E,d At dars lesiobicidls métidrAdes@raticiens un mode « remplagant ».
Ce mode permet d'accéder aux dossiers sous le nom du médecin remplaceé et de faire des Feuilles de
Soins Electroniques (FSE) avec la CPS en indiquant a la CPAM que les tiers payant sont pour le compte
du médecin d'origine.
Les principaux avantages AA 1 8 OOET E OA Osoiit de nd glus dtahid Geleui
bADEAO AO AA Oi ACOEOAO OAO OEAOO HAUA
Al Op1l ACA AOGAA 1T A AAOOA 6EOAI Anh ABAAAT AAO AO £
www.ameli.fr.
Parailleurs,1 8 OOEI EOAOET T AA 1 Aacttedednenit@érée paries faisdes, r&sd dub 1 A
domaine de leur bon vouloir. Cela peut a tout moment étre interprété comme un usage de faux et par
conséquent comme un exercice illégal de la médecine.

c
—_—) §2
) =5 %,
2

-_) N

C. Comment trouver un remplacement ?

9 L'Ordre des Médecins établit une liste et communique votre numéro aux médecins cherchant un
remplacant ;

TO0AO 16ET OAOI i AEAEOA AA O1 OOA AOOI AEA
genérale ;

OET 1 |

(@}

9 Par vos anciens maitres de stage ;

9 1l existe sur internet des sites d'annonces de remplacements, par exemple sur les sites des
antennes régionales de REAGIJIR? ;

9 Par téléphone directement auprés des cabinets de médecins prés de chez vous ;
1 Enassistant a des formations post universitaires en compagnie de médecins géneralistes ;
1 Parlez en autour de vous : le bouche a oreille ga marche !

6 Caisse Primaire d’Assurance Maladie

7 JORF n°35 du 11 février 2005 page 2275 texte n° 4, Arrété du 3 février 2005 portant approbation de la convention nationale des médecins
généralistes et des médecins spécialistes 4. Modalités d'exercice conventionnel, alinéa 4116

8 Carte Professionnelle Santé, http://www.distrimed.com/teletrans/cartecps.htm ; http://www.gip-cps.fr/index.php?m_ca...355&Itemid=341
(consulter la section remplacement exclusif)

9 REgroupement Autonome des Généralistes Jeunes Installés et Remplagants



http://www.ameli.fr/
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D. Quelques « astuces » pour gérer son premier remplacement

Visitez le cabinet. Si le médecin que vous devez remplacer est d'accord, essayez de le suivre une
journée pour observer son mode de fonctionnement.

Demandez s'il existe un secrétariat, sur place ou a distance (noter le numéro de téléphone ou
| adresse internet dans votre carnet de rendez-vous).

Notez les jours et horaires de travail du médecin, les horaires de consultations et de visites (votre
emploi du temps sera identique).

Assurez-vous que vous connaissez le fonctionnement du lecteur de carte vitale, du systeme
informatique et du terminal de cartes bancairess6 E1 U. AT A Ol

Il UAU O1T OAipiIT AOGAA 11Tinh BOITTI AO A TAOGETT
multiples fois dans la journée sur toutes les feuille de soins et les ordonnances.
Il UAU OO0 O1 60 O1 OAI AOi Ad kadeirequsiion. AAT AAEOA DI C

Pour les visites:

Notez I'adresse exacte (et actuelle) du patient et son numéro de téléphone, pensez a prendre une
carte des alentours ou un GPS, prenez le dossier papier ou consultez le dossier informatique avant de
partir. Assurez-vous d'avoir sur vous un ordonnancier, des formulaires d'arrét de travail, d'accident

A A OOAQAEI T 1 Al AAEA DOl ;EAOOET_TTAHAE AAO AAOOI
i AT AAAhRh AAO Ai1 0 AA OOAI C')E)V'I' OBEOAODETIN AD 1 RA AAA AR
ABGET OPEOAI EOAOEIT T AT £EZEAAR O1 Oi AAPEODOI AGEAE A

ou des feuilles de maladie. Pensez a enregistrer dans votre téléphone les numéros : du cabinet, de

| 6EEDE®O PIOA AEAh AG6OT A Ai AOI AT AAS

Pour les gardes de Permanence Des Soins (PDS) :

#Al AOI AU AT i1 AEAT AA OAIipO OI OO 1 AOGOAU pPiI OO 010
d'étre hébergé sur place. Consultez le tableau de garde qui doit étre établi avant votre remplacement.

Avant votre garde, pensez a communiquer au centre de régulation (si les gardes sont régulées par le
centre 15) votre nom, votre fonction de remplacant et le numéro auquel vous joindre.

Pour les visites de PDS, faites bien préciser AO@ BAOOTTTAO T A T1T1 ETOAOEOQ
OB8ACEO AB8OTA 1T AEOIT jAAT ATAAO AB8AT T OI A0 T A 1C
appartement (préciser le numéro A3 AD D A Q CélafeAvbid 1A51 OOT A ABEI T AOAT /

demander au patient le nom de son médecin traitant (vous avez peut étre son dossier dans votre
cabinet!).

Attention, si vous utilisez votre portable personnel pour les gardes, pAensegNél couper votre rgéppnde~ur‘: o
vous étes considérés comme responsables O6 E1 U OACAT ADAO®i ¢OI AOAGO NO
AT 1001 06i8g )I OAOO 1 EAOD 800A OAPPAIT DPAO 1T A OiC

E. Quel matériel pour le remplacement ?

En tout état de cause, ne prenez dans votre trousse que du matériel dont vous savez vous servir, et
gue vous allez possiblement utiliser.
9. Le matériel de base
Disposez de votre propre matériel, ou assurez-vous que le médecin remplacé vous laisse le sien :
1 un stéthoscope ;
1 untensiometre;
1 un marteau a réflexes;
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9 un otoscope, des embouts et des piles de rechange !
des abaisse-langue ;

un metre-ruban ;

une calculatrice de poche (posologies) ;

un thermometre ;

un lecteur de glycémie et ses accessoires ;

= -4 -4 -4 -—a -

un peak flow ;
901 A AEAI AOA AGET EAI AOGEI 1 8
Lors des visites a domicile, prévoyez une sacoche adaptée pour pouvoir également y placer les

ordonnances et autres certificats nécessaires, ainsi que le tampon du médecin remplacé. Le stylo est
évidemment aussi indispensable.

Il est recommandé d'avoir un téléphone portable A E T Quifi GPE @D dine excellente carte routiére.

10. Latrousse de secours
Par rapP I O @bligation@e moyens,
Le Code de Déontologie précise que le médecin doit :

Art.9 : « Porter assistance ou s’assurer que le malade ou le blessé regoit les soins nécessaires ».

Art32 : «Des lors qu’il a accepté de répondre a une demande, le médecin s’engage a assurer
personnellement au patient des soins consciencieux, dévoués et fondés sur les données acquises de la
science»$61T 1T 1T A AAOIEO AO 1 i AAAET AA pbéredud DigydoQic b O |
effectuer les premiers soins;

Art.71 : « Le médecin doit disposer [..] de moyens techniques suffisants en rapport avec la nature des

actes qu'’il pratique ou la population qu’il prend en charge ».

, A T AOi OEAT OA @dviédetin eh fondtiorod®sa doécidliE T 1

Art.77 : « Devoir pour tout médecin de participer aux services de garde de jour et de nuit ».

Le Code Pénal précise :

Art.223-6 : non assistance a personne en danger.

Art. 121-3 alinéa 3 : «il y a délit [...] s'il est établi que I'auteur des faits n’a pas accompli les diligences
normales compte tenu [...] des moyens dont il disposait ».

, 6ET OO&EZEOAT AA AA TTUAT O T6A0O ATTA PAO OUOOI I 4
facteur temporisateur de responsabilité.
, AO EOGCAO T86AQGECAOAEAT O DAO AAO 1T UAT O AiTi Dl AOC

Les juges exigeraient du matériel l1égitimement raisonnable, et tenant compte des données acquises
de la science.

Le prix de son contenu peut trés vite monter, donc gardez bien les factures pour pouvoir les déduire
de vos imp6ts.

Le contenant : vous pouvez vous procurer une sacoche adaptée en magasin spécialisé (souvent trés
cher) ou acheter une boite a outils avec plein de petits rangements malins dans un magasin de
bricolage, ce qui vous reviendra moins cher.

Le contenu : il y a les médicaments et le matériel. Vérifiez régulierement vos dates de peremption ! o
, A TEOOA OOEOAT OA 1 6 A:@dnatékiél beivatrd troisée @st) coronie OdpAlit pfus A E A
haut, a adapter a votre pratique.
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a) Les médicaments injectables
Choisissez les molécules que vous connaissez parfaitement pour une utilisation efficace.

1 Rocéphined, 1T A OAOI 1i AEAAI AT O NOGEI ; 601 60 OAOA OAPDP
Adrénaline (type Adrepend,sinonchoE OE OOAU O1T OAOI AT OACA PHOO i
Antiagrégant plaquettaire (type Aspégicd) ;

Atropine ;

Eau pour préparation injectable ;

Glucagon;

G30%;

Héparine de bas poids moléculaire ;

Héparine non fractionnée

Hydrocortisone ;

Dérivés nitrés (type Risordand) ;

Furosémide ;

Anti-inflammatoire non-stéroidiens ;

Corticoides ;

Spasmolytiques (type Spasfond) ;

Antivertigineux (type Tanganild) ;

Benzodiazépines (type Valiuma) ;

= 4 -4 4 -4 -4 -5 -8 -2 -2 -5 -9 -2 -2 -2 -2 -°

NeuroleptiqueO  AidnAapide (type Loxapac® ou Nozinan®) ;
b) Les médicaments per os

Anxiolytiques (type Atarax®) ;

Corticoides (type Célestene®) ;

Antihypertenseur (type Loxen®) ;

Dérivés nitrés (type Natispray®) ;

Paracétamol ;

Anti-émétique ;

= 4 -4 4 -4 -5 -2

Hypnotique ;

c) Les médicaments a inhaler
1 Béta-2-mimétiques (type Ventoline®)
9 Corticoides (type Pulmicort®)

d) Le matériel
Aiguilles : sous-cutanée, intra-musculaire, intra-veineuse ;

Antiseptique iodé (type Bétadine®) ;
Antiseptique non-iodé (type Chlorhexidine aqueuse®)

= 4 —a -

Boite a aiguilles ;
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Bandelettes urinaires ;

==

9 Canule de Guedel (3 tailles) ;
1 Canule intra-rectale ;
9 Cathlons de petit et gros calibre ;
1 Compresses stériles ;
1 Gants stériles et non stériles ;
1 Gel hydro-alcoolique ;
1 Tubulure;
1 Seringues: 1ml, 2ml, 10ml;
9 Sondes urinaires ;
9 Sparadrap;
188 41 00 AA Al 1 O ABIODAEAQOAW ARAGHT BT pPjOT AEAO -AAO
AET OA AAT O 1 AOO OO0OT GOOA AGOOCAT AA AAO EIT OOEI A
1 Une lampe torche (pour regarder les noms des rues la nuit) ;
Enfin,.1 61 OAl EAAOPBO U AEODPI OEOQOEIT AAO AgAikpushaatOA O
AACEI 1 AO AA OT ET Oh 1T OATT1T AT AEAOS
. LA POT OAAOETT OI AEAT A AA 1T
F. . Gsurance maladie-maternité
, 6ET OAOT A OAiIi Pl AeAT O Aili ZEAEA AO Oi CEIi A AAO ¢

général restent néanmoins a payer si le remplacement dure plus de 30 jours.
Les remplacements en tant que médecin salarié (dispensaires, centres de soins, services des
OAAAET AGET T Oh 0-) 8 @e sociamsn Aaht@ue Gshlakie” Au RBgimk Gédéal. Les
prélevements se font a la source, et les salaires sont a déclarer aux impdts comme ceux obtenus a
I'hopital.

G..G6ET OAOT A OAI PI AAT O AO T A #!2-&

Le remplacant non thésé ne reléve pas de la CARMF a titre obligatoire, mais une adhésion volontaire a
la CARMF est possible.

H. Laprévovancedd 1 8 ET1 OAOT A OAI Pl Ae AT O

(Informations sur la prévoyance données par une conseilléere de GPM, Mme Véronique SCHOIRFER)

, A T TAAAET OAIDPI AeAT O 111 OETOi AO 111 AEEEIE
bOi OT UAT AA8 ! £ZET AA -BBEAROBOAEZABOAOCADARDNhUAAT OAC
peut alors mettre en place un systéme de couplage, A 8 A-Gif@ :

1.$A0 ETAAITEOI O ET OO1T AT ET OAO j)*q NOE CAOAT OEO
maximum 3 ans;

2.UneRentelnvAl EAEOiT 41 OAT A 1O 0AOOEAIT A AAOTT A POl E
3. Un capital déces.

10 http://www.carmf.fr / ; voir Guide du Cotisant
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La base de calcul est le revenu prévisionnel. Par exemple, pour des revenus de 2 v 11 T O ¥4
1 8A0O0O00OA00 OA 1 AOGOOA AT bl AAARA AAOimmro ARRO (OO TAEAE
dont le montant est a déterminer selon les besoins. (Attention, le montant des 1J, ainsi que celui de la

rente invalidité, doit toujours étre égal ou inférieur aux revenus).

Concernant la RCP : pour le Groupe Pasteur Mutualité (GPM), le médecin remplacant non thésé peut
se garantir en responsabilité civile professionnelle et protection juridigue comme un interne (inclus
danslaRCP fournieparGP- 1 1T OO0 AA ISKAR-RVE) LG iadddcin ddnéralte remplacant ou
ET OOAI 11 AT EO AAT O O1 60 1 A0 AAO O1 OOAOEOA O1T A 2

III. Aspects juridiques du remplacement 11

A. Déontologie du remplacement

, A #1171 OAEI . AQGET T AT Avkt aldi8posidnOsér sok Ai@ une padelsidrBld O
réglementation des remplacements (http://www.conseil-
national.medecin.fr/print.php?url=deonto/article_prt.php&id=67&noanchor=1), et publie un Guide

Ao %@AOAEAA 00T ZAAOOEIT T 1T Al AAO "Lérnphdereds" AET OE NOB

On reléve 4 articles dans le Code de déontologie médicalei OT NOAT & 1 8 AAOEOEOT AA
Article 1er (article R.4127-1 du Code de la Santé Publique)

« Les dispositions du présent code s'imposent aux médecins inscrits au Tableau de ['Ordre, a tout
médecin exécutant un acte professionnel dans les conditions prévues a l'article L. 4112-7 du Code de la
Santé Publique ou par une convention internationale, ainsi qu'aux étudiants en médecine effectuant un
remplacement ou assistant un médecin dans le cas prévu a l'article 87 du présent code.

Conformément a l'article L.4122-1 du Code de la Santé Publique, I'Ordre des médecins est chargé de
veiller au respect de ces dispositions.

Les infractions a ces dispositions relévent de la juridiction disciplinaire de I'Ordre. »

Ainsi la premiére des chosesestquel 6 AAOEOEOT AA 161 OOAEAT O OAitbl A
| APDDI EAAOCETT AO AT AA AA AiT1TO01T1TCEA [1.i AEAAT A C
Article 65 (article R.4127-65 du Code de la Santé Publique)

« Un médecin ne peut se faire remplacer dans son exercice que temporairement et par un confrere inscrit
au tableau de I'Ordre ou par un étudiant remplissant les conditions prévues par l'article L.359 du Code
de la Santé Publique.

Le médecin qui se fait remplacer doit en informer préalablement, sauf urgence, le conseil de 1'Ordre dont
il reléve en indiquant le nom et qualité du remplagant ainsi que les dates et la durée du remplacement.

Le remplacement est personnel.

Le médecin remplacé doit cesser toute activité médicale libérale pendant la durée du remplacement. »

Le médecin qui se fait remplacer a donc des obligations :
T %OAAT EOOAT AT O A60O1T AiI 1T OOAO AOGAA T A 11 AAAET OA
 Information du remplacementauCi T OAEI AA 16/ OAOAS

Article 66 (article R.4127-66 du Code de la Santé Publique)

« Le remplacement terminé, le remplacant doit cesser toute activité s'y rapportant et transmettre les
informations nécessaires a la continuité des soins. »

Ainsi le médecin remplacant participe a la continuité des soins.

11 http://www.conseil-national. medecin.fr/
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Article 86 (article R.4127-86 du Code de la Santé Publique)

« Un médecin ou un étudiant qui a remplacé un de ses confreres pendant trois mois, consécutifs ou non,
ne doit pas, pendant une période de deux ans, s'installer dans un cabinet ou il puisse entrer en
concurrence directe avec le médecin remplacé et avec les médecins qui, le cas échéant, exercent en
association avec ce dernier, a moins qu'il n'y ait entre les intéressés un accord qui doit étre notifié au
Conseil Départemental. A défaut d'accord entre tous les intéressés, l'installation est soumise a
l'autorisation du Conseil Départemental de I'Ordre. »

Notion de clause de non installation de 2 ans aprés 3 mois de remplacement effectifs cumulés.
Le Conseil National A AOrdrédes Médecins est en train de revoir ce principe car il parait inadapté en
cette période de déficit démographique médical.

B. Responsabilité juridique du remplacant

Le remplacant engage sa responsabilité pénale et civile professionnelle propre.

)yl 16U A Al Cili OAl DPAO AA 1 EAT Akédeid feinfdadéElR AOE
i T AAAET OAI pI AAi 1 8 A O Quméliddin rendpladarit.T OAAT A AAO AAOQR
Il arrive cependant que les torts soient partagés par le médecin remplacé en cas de faute du médecin
remplacant pendant la durée du remplacement. Plusieurs cas de jurisprudence ont été recensés

établissant la notion de responsabilité partagée.
)yl AGEOOA bl OOEAOOO 11T OEITO0 AA OAODPI T OAAEI EOi A
jurisprudence.
11. Responsabilité pénale
Elle est personnelle et le contrat de remplacement n'exerce aucune influence.

Le remplacant peut donc étre poursuivi s'il a commis une infraction d'ordre pénal : violation du secret
professionnel, faux certificats, homicide involontaire, etc.

12. Responsabilité civile professionnelle

Le médecin remplacant doit souscrire une assurance responsabilité civile professionnelle
propre.

51TA Al AOOA PAOO AAPAT AAT O EZECOOAO AAT O T A DBIIlE
transfert de garantie en faveur de son remplacement pendant toute la durée du remplacement.

13. Notion de responsabilité partagée

Les cas suivanOO 1 1 ©~ i CA)T~ OAT ABGi O 060 1 A O QA AO #1 1 OAE
1T 6A PAO AA AAO Al 1T AAOT AT O iBA AOAEAA AA 1T A 1171
signaler :

9 Remplacement d'un médecin par un praticien non qualifié dans la discipline du remplacé :
« intervention ayant entrainé des dommages pour le patient, et sans caractere d'urgence. »
Qualification de faute lourde et responsabilité de I'n6pital. Tribunal administratif de Lyon, 28
mars 1990.

1 Responsabilité partielle du médecin spécialiste (anesthésiste) en raison du choix du remplacant :
défaut d'expérience pour exercer la spécialité et la permanence des soins dans des conditions
satisfaisantes : Cour de cassation civ., 25 mai 1987.



Remplacement en médecine générale - Interne non thésé
Fiche ISNAR-IMG - Juillet 2009

1 Responsabilité in solidum du médecin remplacé qui n'a pas donné d'informations suffisantes a s&
remplacante : particularités du traitement (radiothérapie) et précautions d'emploi pour le
fonctionnement de I'appareil. Cour d'appel de Paris, 1" juillet 1992.

s o~ o~ T

14. 2A0DT 1 OAAEIT E Oientdon maladlio: A5 AAAE A

T3ATTT 1A EOOEODOOA dellakikchlatidhile médedin esh deshohdattieiqdahddl
conduit la voiture. Ceci est valable pour la conduite de son propre véhicule comme pour celle de
| AOOT I TAEIA AO 1 i AAAET NOBEI OAiI bl AAAS8
TEnAAO ABAAAEAAT O 1O 1T Al AAEA OOOOAT AT O DAT AAT ¢
OAl AOEih EI TA DPAOO Aili ZEAEAO AA 1T A 17 CEOI A

immatriculé au régime général de la Sécurité Sociale.
9 1l est donc conseillé de souscrire une assurance individuelle accident.

IV. Rémunération, fiscalité, cotisations et taxe
professionnelle

A. Rémunération

Le remplacant utilise les ordonnances ainsi que les feuilles de soins pré-identifiées du praticien
remplacé.

Les honoraires sont donc encaissés par le remplagcant au nom et pour le compte du remplacé et
reversés intégralement a ce dernier.

La rémunération consiste en une rétrocession d'honoraires dont la forme et le mode doivent figurer
sur le contrat.

Le mode de rémunération le plus fréiquemment observé AOO OT A ET AAT T EOT AAIl A
pourcentage des honoraires.

La rétrocession des honoraires de garde est de 100%.
Astuce : pensez a ouvrir un deuxieme compte bancaire, afin que les revenus de votre activité libérale

sécurisant en cas de controle fiscal.

B. Fiscalité 2

Le remplacant doit tenir une comptabilité des actes réalisés pendant le remplacement. Rien de pire
pour un médecin remplacé que de revenir de 3 semaines de congés avec 3 semaines de comptabilité a
reprendre intégralement.

Selon le montant des honoraires percus annuellement par le remplacant, deux régimes fiscaux
OB EI PI OAT O U 1 OEs

1. Honoraires de remplacement<o¢ mnOOOC0 1 § AT T 1 A
Attention, ce chiffre de 320000000 de®BADDI ENOA ADT AMOA IABIE® OAOED (
OO0 1 8AT T 1 A Iehskud fistalOestproporfidniieiau OAT DO A S ET10AOEPIDESL 4

AgAi D1 Ah OE | 6 FlesOfditodn @G EIl 1(AOhs 512A3 31 AEZI T A AOO A,

12 Liens Web : http://www.kb.u-psud.fr/medecine-generale/Guides/T3/Remplacement/11.pdf ; http://www.macsf.fr/vous-informer/la-fiscalite-
du-remplacement.html
Code Général des Impéts : Article 92 ; Article 95
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Dans ce cas vous avez le choix entre :

1 La déclaration en Micro BNC:3: Inscription des honoraires sur le formulaire de déclaration
numéro 2042 C page 3 dans le Cadre D a la rubrique «revenus non commerciaux
professionnels », sur la ligne du « régime déclaratif spécial ». 14

Un abattement forfaitaire de 34 % sera alors appliqué sur cette année, ainsi que sur les deux ans
suivants qui seront eux aussi déclarés en micro BNC, automatiquement et sans plafond.

9 Ladéclaration en BNC (cf. ci-dessous).

2. Honoraires de remplacement > 32 11 1T 7T paPan

Déclaration obligatoire en BNC: inscription des honoraires sur le formulaire de déclaration de
« bénéfices non commerciaux » numéro 2035 correspondant au régime fiscal de la « déclaration
contrélée ». 15

Il faut donc tenir un livre de comptabilité notifiant :

T,A0 OAAAOOAO AT OOAOPITAAT O U 16A1T OAIT AT A AAO E

encaissement ;

9 Les dépenses, qui doivent étre justifiées pour étre déductibles
Depuis 2006, pourlesnon-AAEi7 OAT OO A3 O1T A A O agréke{AGAX:il ekt appliquéC A O «
une majoration de 25 % sur le revenu déclaré.
Yyl AOGO ATTA AT 1T OGAHIOGN OB AA BEAGENOO OO0 A "Aii AT AOAOGET 1
Astuce:ul A Ai Al AOCAGETT A1 T EAOT ".# AOO AT eBNALLAOA
déclaration en micro-BNC procure en plus une déduction fiscale intéressante pendant 2 ans apres la
premiére déclaration. Le seul probléme est donc de rester dans la limite du plafond autorisé. Nous

O1T 60 ATTOAETITTTO ATTA AA 1 B3pARO ABTOOE GA B OA T EA®O

ol vous prévoyez de commencer vos remplacementsd, O 00 DPAEAOAU AAOOAO A,

de 300 O par trimestre) mais votre plafond annuel sera de 32 mmnm O 181 A OE Ol

OAI P1 AAAT AT OO0 TA ATi1ATAAT O NOBADO I TEO AA 11 OAI
C. #1 OEOAOQEI T 07 U 165233! &

. AO AT OEOAOEIT 1T O Ul assuran@ malddie madrioté A les@llotatioidls familiales
et le paiement de la CSG19, CRDS?0 et CFP21,

s o~ A 2 a2

Pour les allocations familiales, OE 1 6 AAOEOEOiI DBOIT £AAOOEI TTAIT A AgA
A6 AAOEOEOi 10 AA 16ATTi A AEOEI A OOEO&2aDE, onfpeud O1 A
demander le remboursement de la cotisation acquittée.

Pour la CSG, CRDS et CFP, en sont dispensés les médecins dont le revenu professionnel est inférieur

au minimum soumis a cotisation (4336 Oen 2006).

, A OAI 1 AeAT O AT EO OA Ai Al AOAde plemidr o de3én!p@mick AT O
remplacement. Lors des deux premieres années de remplacement, une somme forfaitaire peu élevée

AGO pPoOil AOGi A OOEI AOGOOEAIT 1T ATAAIA issi2 AdO cesl dBux 2r®,3uhe&
régularisation est effectuee par I'URSSAF, ainsi les cotisations de la 3¢ année et des suivantes sont

13 Bénéfice Non Commercial

14 Code Général des Impdts : Article 102 ter

15 Code Général des Impdts : Article 96

16 Code Général des Impéts : Article 1649 quater F

17 Unions de Recouvrement des Cotisations de Sécurité Sociale et d’Allocations Familiales
18 Yoir protection sociale de l'interne remplagant

19 Contribution Sociale Généralisée

20 Contribution au Remboursement de la Dette Sociale

21 Contribution a la Formation Professionnelle
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calculées sur les revenus réels avec correction a la réception du chiffre du bénéfice exact. On petr
choisir un prélevement mensuel comme mode de paiement.

D. Contribution aux unions médicales 22

Lel 1T AAAET OAI Pl Aé Al RAcontdbAtiorbadx@niods madic@ds OA O U
E. Taxe professionnelle 23

La taxe professionnelle (TP) est un imp6t direct prélevé a destination des collectivités locales. Son

taux est fixé par celles-ci et sa mise en recouvrement est effectuée par le Trésor Public.

01T 00 1 AO OAiI Pl Ae AT OOh 1 8AO0OOEAOOA A §redetieb. Cealxsd 1/
situe autour de 8%.

51 A &£ EO AAOOA AAOA AA OAQAOEI1 i OA
politique locale et ne sont pas reproductibles Ad OT A OEI 1 A , 08 A
gestion" du Trésor Public.

Sivous faitesmoinsde4x mmm O A A, qg@AosXaiidd deremplacementsi T ET O A8 OT 1
mois par an, et que vous exercez une activité principale salariée (qui sera donc votre principale
source de revenus), vous pouvez demander un dégrévement de la taxe professionnelle. Il faut alors

AT T OAAOGAO O1 O0OA ET O pffeduerkdit®denaddd et &iftddtHaQuitifiek. Atchs deA &
refus, il reste un recours possible auprés du Tribunal Administratif.

, A DOAT ET OA AT Ti A AGAQAOAEAA T3AADOPAA ADPBADI A/
, A AAO@ET I A ATTi Ah O1 00 80A0 OAAAOGAAT A A601T A O
OT A AOOEI AGETT AA O1 O MAADA® GO\ OA R0 OXGOA O BiAT
de calcul correspond & (RecettesN-)Xp¢ ¥ j 1171 AOA AA TTEO AGAQAOAE,
est établie sur 100% de la premiére année, en appliquant le méme calcul.

| E defit del A O ¢

A
BIADDOAB AA

—) )

Faites donc bien attention, car plus vous commencez tard et plus vous payez les deux années
suivantes.

EnAAO AB3A0080 AAO OAI Dl Aphohata benpor® e laldekniéde @nnéd ARerditesA Al .
Xi TT1T AOA AA TTEO ABAGAOAEAA AAEEAAOEAQ T pcs8

22 Code de Santé Publique : Chapitre IV : Unions des médecins exercant a titre libéral ; Article L4134-6
23 http://www.frederic.senis.org/rempla/article.php3?id_article=35
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V.Annexes

A. Références

Le guide de référence du remplacement:
http: //www.urbreizh.fr/tit%20Guide%20Remplacant%20REAGJIR.pdf
Ouvrages a se procurer pour creuser, guides pratique du médecin remplacant :

Tout ce qu'il faut savoir pour remplacer ou se faire remplacer SALMON J.-L. Editeur : MASSON Date de
parution : 26/02/2009

La fiscalité racontée au médecin libéral de COZIAN, Maurice, CHOCQUE, Jean-Claude

La fiscalité racontée au médecin libéral en 20 legcons Marie Masclet De Barbarin Guide (broché). Paru
en 12/2008

B. Liens Utiles

Informations sur les cotisations URSSAF :

http://www.urssaf.fr/profil/independants/professionnel_de_sante_secteur_1/vous - vos_cotisations/taux_01.htm
ExAil b1 AO AG6AOO00AO AEAEAO Oi AT EOI AO 0060 1 A OAIl bl
http://infosetudesmg.fr/Tableau%20remplacements.htm http://www.sapirimg.com/spip.php?article43

C.. 6! OO01I AEAOGEI 1 A R rextralk dd pdEdil impots.gaufr) i A

9 Les organismes agréés exercent, aupres de leurs adhérents, une mission d'assistance en matiere
de gestion et de prévention dans le domaine fiscal. Ils peuvent également, sous certaines
conditions, tenir et présenter tout ou partie des documents comptables.

1 Pour adhérer a une association de gestion agréée, il faut exercer a titre professionnel une activité
libérale. Ainsi, parmi les titulaires de bénéfices non commerciaux, les professionnels de la santé et

AO AT TOAEI jTTOAITTATO 1AO AAOEOEOI O EOOEAENC

Ai 1 OOEI A AO AGAT Al UOA OAAET ENOAQ 0110 06010
(respectivement environ 80 % et plus de 70 % du total des professionnels concernés).

*OONOBU 1 6EI PI OEOETT AAO OAOGAT OO AA 16ATTiI A ¢n
Ai 11 ZEEAEAEAT Oh U 1 38ET OOAO AAO OAlI AOEi Oh /afiofsl A
spécifiques.

T,8A00EAI A x9o AA T A 1TE AA £ET AT AAO bPiI OO Tl

¢ T
¢nmoh AAO AAAOGOAT AT O AA cmbph Ai10 1AO AZAEA
0AO O1 OAE Adi1 CAIl E@E ORARA Ad MADOI R OSEAOHO @A
mesures correctrices appliquées aux revenus qui ne bénéficiaient pas de cet avantage.

916 iTiTAT6 AA 1T A Oi £ OfA AA 16EIi BPEO OO0 1 A OA

AAT O T A AADE® AOGA 11AEOAOAT Oh EI A 107 Ai AEAI

AT OOA 1 AO OAI AOET O AO 1 AO ETAiI DAT AAT OO0 AO AA

z A s A~

AT OCATEOI AOG Acoii 68 , A 1TTE A AITA ET O00&s00i

ET Ai DAT AAT OO0 O1 Oi EO U O1 OiceEi A Oi Al ABEI BT OF

(article 158-7 du CGlI).
9 Pour en savoir plus sur les AGA :
http://www.impots.gouv.fr/portal/deploiement/pl/fichedescriptive_4667/fichedescriptive_4667.pdf
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